
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก ข.31 

สรุปการขออนุญาตนำสิ่งปฏิกูลออกนอกโรงงาน 
แจ้งสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอตะวนัออก (มาบตาพุด) 
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ภาคผนวก ข.32 

แบบตรวจประเมินบริษัทผู้เก็บรวบรวมบำบัด และกำจัดกากของเสีย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สว่นที ่1: เอกสารทีเ่ก ีย่วขอ้ง โปรดสง่โดยท าการ ZIP file พรอ้มสง่ checklist วา่เอกสารครบหรอืไม ่ขาดสว่นใดหรอืไม่

ล าดบั รายการประเมนิ มเีอกสารและปฎบิตั ิ

กฎหมายหรอืไม่

(โปรดระบแุละสง่

เอกสารโดยต ัง้ชือ่

ตามล าดบัที)่

Comment หากมโีปรดระบุ

1 ใบอนุญาตประกอบกจิการโรงงาน (ร.ง.4) ฉบับเต็ม หรอื หนังสอือนุญาตใหใ้ชท้ีด่นิหรอืประกอบกจิการในนคิมอตุสาหกรรม (แบบ กนอ. 01/2) หรอื หนังสอือนุญาตใหป้ระกอบกจิการในนคิม

อตุสาหกรรม (แบบ กนอ. 03/6)

2 ในรอบปีทีผ่า่นมา มกีารเพิม่ความสามารถในการใหบ้รกิารรับบ าบัด/ก าจัดของโรงงานในใบอนุญาตประกอบกจิการหรอืไม ่ดว้ยวธิกีารบ าบัด/ก าจัดใดบา้ง เชน่ เพิม่วธิกี าจัด 049

3 หนังสอืมอบอ านาจในการแตง่ตัง้ตัวแทนเพือ่เป็นผูร้วบรวม และขนสง่ของเสยีอันตราย โดยความเห็นชอบจากกรมโรงงาน ตามแบบฟอรม์ สข.6.3 (กรณีเป็นตัวแทนเพือ่การจัดหา รวบรวมและ

ขนสง่กากของเสยีอตุสาหกรรม)

4 ส าเนาใบขอรับหมายเลขประจ าตัวผูรั้บด าเนนิการเกีย่วกับการรวบรวมและขนสง่ของเสยีอันตราย

5 ส าเนาใบขอรับหมายเลขประจ าตัวผูรั้บด าเนนิการเกีย่วกับการก าจัดของเสยีอันตราย

6 ส าเนาใบอนุญาตสง่สิง่ปฏกิลูหรอืเศษวสัดไุมใ่ชแ้ลว้ ทีเ่หลอืจากการก าจัดหรอืบ าบัด ไปก าจัดหน่วยงานภายนอก (กอ.1)

7 ส าเนาใบอนุญาตครอบครองวตัถอุันตราย (วอ.8) (กรณีเป็นผูค้รอบครองวตัถอุันตราย ตาม พ.ร.บ. วตัถอุันตราย พ.ศ. 2535)

8 ส าเนาใบอนุญาตมไีวใ้นครอบครองซึง่วตัถอุันตราย (วอ.8) ของรถขนสง่ทีจ่ะน ามาใชง้าน

9 ใบอนุญาตประกอบกจิการทีเ่ป็นอันตรายตอ่สขุภาพ

10 ส าเนากรมธรรมป์ระกันภัย ของผูร้วบรวมและขนสง่วตัถอุันตรายทางบก หรอืผูใ้หบ้รกิารโดยจะตอ้งมวีงเงนิประกันสาธารณภัย (Public Insurance) จากการขนสง่วตัถอุันตรายตามทีก่ฎหมาย

ก าหนด โดยหนังสอืรับรองกรมธรรมจ์ะตอ้งคุม้ครองดา้นตา่งๆ ดังนี้ 

9.1)	ความเสยีหายตอ่ชวีติ ร่างกายหรอือนามัยของบคุคลภายนอก

9.2)	ความเสยีหายตอ่ทรัพยส์นิของบคุคลภายนอก

9.3)	คา่ใชจ้า่ยในการขจัด เคลือ่นยา้ย บ าบัด บรรเทาความเสยีหายรวมทัง้ฟ้ืนฟใูหก้ลับสูส่ภาพเดมิ หรอืสภาพใกลเ้คยีงกับสภาพเดมิซึง่รวมถงึความเสยีหายแกส่ตัว ์พชื สิง่แวดลอ้ม 

ทรัพยากรธรรมชาต ิทรัพยส์นิของแผน่ดนิ หรอืทรัพยไ์มม่เีจา้ของ  

ส าหรับขอ้ตกลงคุม้ครองขอ้ 9.1), 9.2) และ 9.3) รวมกันไมน่อ้ยกวา่ 5,000,000 บาท (หา้ลา้นบาท) ตอ่เหตกุารณ์แตล่ะครัง้และตลอดระยะเวลาเอาประกันภัย

11 เอกสารการตดิตัง้ GPS ซึง่ไดรั้บการรับรองจากกรมขนสง่ทางบก

12 ใบขึน้ทะเบยีนบคุลากรสิง่แวดลอ้มประจ าโรงงาน

13 ตัวอยา่งลายมอืชือ่ผูม้อี านาจลงนามในใบก ากับการขนสง่โดยไดรั้บมอบหมายจากผูใ้หบ้รกิารตามกฎหมาย พรอ้มแสดงผังโครงสรา้งองคก์รแสดงหน่วยงานและจ านวนพนักงาน

14 ใบ Certificate การทดสอบรอยร่ัวภาชนะบรรจ ุโดยเป็นไปตามประกาศมตคิณะกรรมการวตัถอุันตราย เรือ่งการขนสง่วตัถอุันตรายทางบก พ.ศ. 2545

15 ใบ Certificate Calibration เครือ่งชั่งน ้าหนัก

16 แผนฉุกเฉนิระหวา่งการน าสิง่ปฏกิลูหรอืเศษวสัดไุมใ่ชแ้ลว้ออกนอกโรงงานผูก้อ่ก าเนดิของเสยีจนกระท่ังถงึผูรั้บก าจัด และรายงานผลการซอ้มแผนฉุกเฉนิประจ าปี

17 แผนฉุกเฉนิในกรณีทีไ่มส่ามารถขนสง่ได ้เชน่ น ้าทว่ม อบุัตเิหต ุเหตกุารณ์ไมป่กตทิางการเมอืง และแผนป้องกันการขนสง่ผดิพลาด (ถา้ม)ี

18 เอกสารแนะน าบรษัิท (Company Profile) ของบรษัิทผูใ้หบ้รกิารก าจัดสิง่ปฏกิลูหรอืเศษวสัดเุหลอืใช ้และตัวแทน โดยจะตอ้งระบกุระบวนการในการก าจัดกากอตุสาหกรรมพรอ้มรายละเอยีดรถ

ขนสง่ดว้ย

19 รายชือ่ผูป้ระสานงานและเบอรโ์ทรศัพทต์ดิตอ่เมือ่ไดรั้บการจา้งงาน



สว่นที ่1: เอกสารทีเ่ก ีย่วขอ้ง โปรดสง่โดยท าการ ZIP file พรอ้มสง่ checklist วา่เอกสารครบหรอืไม ่ขาดสว่นใดหรอืไม่

ล าดบั รายการประเมนิ มเีอกสารและปฎบิตั ิ

กฎหมายหรอืไม่

(โปรดระบแุละสง่

เอกสารโดยต ัง้ชือ่

ตามล าดบัที)่

Comment หากมโีปรดระบุ

20 เอกสารแสดงกระบวนการ (Process)/ขัน้ตอนการด าเนนิงาน ในการจัดการของเสยีตัง้แตต่น้จนจบกระบวนการ (end-to-end process)  (การเก็บตัวอยา่ง, การเก็บรวบรวม, ขนสง่ออกจาก WG, 

คัดแยก และก าจัดสิง่ปฏกิลูหรอืเศษวสัดไุมใ่ชแ้ลว้ทกุประเภทของบรษัิทผูใ้ชบ้รกิาร)  

โดยแนบแผนภาพขัน้ตอนการท างาน (Flow Process) ส าหรับ GC และบรษัิทในเครอื

[ประกาศ อก. ปี 2566  ขอ้ 12 & 14]

21 ขัน้ตอนการด าเนนิการควบคมุและตรวจสอบผูข้นสง่ดา้นความปลอดภัยและสิง่แวดลอ้ม

22 แผนทีต่ัง้โรงงานผูใ้หบ้รกิาร และแสดงเสน้ทางการขนสง่จากผูใ้ชบ้รกิารถงึผูใ้หบ้รกิาร โดยสงัเขป

23 ขอ้มลูชือ่-นามสกลุ ต าแหน่งผูป้ระสานงานของผูเ้สนอราคา พรอ้มเบอรโ์ทรศัพท ์เพือ่ตดิตอ่ประสานงานในการด าเนนิการตามสญัญานี้ใหเ้ป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ

24 คูม่อืคณุภาพทีอ่ยูใ่นระบบ ISO 9001 หรอืใบรับรองมาตรฐานคณุภาพ ISO 9001  

ในหวัขอ้ การคัดเลอืกผูค้า้ การตรวจสอบคณุภาพวตัถดุบิ วธิกีารผลติ การขนสง่  (ถา้ม)ี

25 คูม่อืการจัดการดา้นความปลอดภัย และสิง่แวดลอ้ม เชน่ คูม่อืการปฏบิัตงิานหรอืใบรับรองมาตรฐาน ISO 14001, มอก.1800 หรอื Green Industry หรอืเอกสารการรับรองมาตรฐานโรงงานดา้น

การจัดการกากอตุสาหกรรม ระดับเหรยีญทอง เป็นตน้ ของบรษัิทผูรั้บด าเนนิการ (ถา้ม)ี

26 แผนส ารอง ในกรณีทีม่คีวามตอ้งการใชบ้รกิารเร่งดว่น

27 เอกสารชีแ้จงของผูใ้หบ้รกิารก าจัดสิง่ปฏกิลูหรอืเศษวสัดไุมใ่ชแ้ลว้ทีม่กีารน าไปผสมรวม โดยส าแดงปรมิาณกอ่นการน าไปผสมรวมและหลังการผสมรวม ทีแ่สดงวา่มกีารด าเนนิการสง่ก าจัดสิง่

ปฏกิลูหรอืเศษวสัดไุมใ่ชแ้ลว้ขัน้สดุทา้ยตามวธิกีารทีไ่ดรั้บอนุญาตจากกรมโรงงานฯอยา่งครบถว้น 100 เปอรเ์ซน็ต์

28 ขอ้มลูชือ่-นามสกลุ ตัวอยา่งรายมอืชือ่ของพนักงานขับรถขนสง่ของเสยีอันตราย ส าเนาใบขับขีป่ระเภทที ่4 / บัตร ADR (กรณีมรีถขนสง่วตัถอุันตราย) พรอ้มเบอรโ์ทรศัพท ์เพือ่ตดิตอ่ประสานงาน

ในการการเดนิทาง และประสานงานกรณีเกดิเหตฉุุกเฉนิ

29 รูปหนา้งานปัจจบุัน แตล่ะจดุ หรอืท า streaming ระหวา่งการ online audit (ยอมรับได)้

30 เอกสารแสดงการจัดการของเสยีของ GC (สุม่ตัวอยา่ง) ตัง้แตต่น้จนจบ (end-to-end process)

[ประกาศ อก. ปี 2566  ขอ้ 12 & 14]

31 เอกสารแสดงกระบวนการ (Work Process) ในกรณีทีไ่มส่ามารถบ าบัดของเสยีได ้ 

[ประกาศ อก. ปี 2566  ขอ้ 12 & 14]

32 รายงาน EIA (Environmental Impact Assessment) หรอืรายงาน SIA (Social Impact Assessment) มกีารระบถุงึรายการ/รายละเอยีดของเสยีทีส่ามารถรับบ าบัดไดอ้ยา่งชัดเจน



สว่นที ่2  : ประเมนิศกัยภาพในการปฎบิตังิาน และสภาพหนา้งาน

ล าดบั รายการประเมนิ
ไมเ่ขา้เง ือ่นไขใดๆ 

โปรดระบเุพิม่ชอ่งนี้
1 2 3

1
การประเมนิสภาพความสามารถในการรองรับการบ าบัด/ก าจัดของเสยี

(ความสามารถในการรับกากของเสยีเพิม่เตมิได/้Available capacity)
รับได ้1-10 ตนัตอ่วนั รับได ้10-50 ตนัตอ่วนั รับได ้50 ตนัตอ่วนัขึน้ไป

2
มคีวามยดืหยุน่ในการใหบ้รกิาร

(สามารถจัดรถใหเ้มือ่แจง้ลว่งหนา้____ วนั)
แจง้ลว่งหนา้มากกวา่ 5 วนั แจง้ลว่งหนา้ 3- 5 วนั

แจง้ลว่งหนา้นอ้ยกวา่ 3 

วนั

3 จ านวนและประเภทของรถมคีวามเพยีงพอ
มรีถพรอ้มใชง้านตามกฎหมายนอ้ยกวา่ 30 

คนั
มรีถพรอ้มใชง้านตามกฎหมาย 30-80 คนั

มรีถพรอ้มใชง้านตาม

กฎหมายมากกวา่ 80 คนั

4
มกีลยทุธิ ์แผนการ และระเบยีบปฎบิัตทิีค่รอบคลมุถงึดา้นยานยนต ์ผูข้บัขี ่และการจัดการ

ด าเนนิงาน

มรีะเบยีบปฎบิัตทิีค่รอบคลมุถงึดา้นยานยนต์

 ผูข้บัขี ่และการจัดการด าเนนิงาน

มรีะเบยีบฯ และสามารถแสดงแผนการ

จัดการฯ

มรีะเบยีบฯ และสามารถ

แสดงแผนการจัดการฯ 

และมาตรการป้องกนั

5 สถานประกอบการมกีลอ้งวงจรปิดเพือ่บันทกึการรับขยะ เขา้ – ออก ไมม่ี มแีตไ่มไ่ดใ้ชง้านตลอดเวลา มแีละใชง้านตลอดเวลา

6 มกีารตรวจรถขนสง่ทัง้เขา้และออก และรัว้รอบ ไมพ่บการตรวจรถขนสง่ มกีารตรวจสม า่เสมอและมรัีว้รอบ

มกีารตรวจสม า่เสมอ มี

การบันทกึ/แสดง

หลกัฐานการตรวจและมี

7 มดีา่นชัง่น ้าหนัก และ มกีาร Calibrate Calibrate ทุก 1 ปี มหีลกัฐานการ Calibrate
มหีลกัฐานการ Calibrate มากกวา่ทกุ 6 

เดอืน

มหีลกัฐานการ 

Calibrate มากกวา่ทกุ

ไตรมาส

8 มจีดุลา้งลอ้รถกอ่นออกนอกบรเิวณโรงงาน ใชป้ั๊มฉดีลา้ง ไมม่ี มี
 มกีารดแูล / มคีนตรวจ

ความเรยีบรอ้ย

9 มจีดุพักกากระหวา่งรอผลการตรวจสอบ (การจัดการสภาพลานพักกาก เพือ่ป้องกันการหกลน้) ไมม่ี มี
 มกีารดแูล / มคีนตรวจ

ความเรยีบรอ้ย

10 มกีารตรวจสอบกากกอ่นรับกากแตล่ะครัง้ ไมม่ี มี  มกีารดแูลและมบีันทกึ

11 มกีารเก็บกากทีเ่ป็นของแข็งหรอือยูใ่นภาชนะบรรจุ ภาชนะมคีวามเสีย่งกอ่ใหเ้กดิการฟุ้งกระจาย สภาพการเก็บเรยีบรอ้ย มกีารตรวจสอบการเก็บฯ

12 มกีารปิดคลมุภาชนะบรรจกุากอตุสาหกรรม ไมม่ี มี ม ีและมกีารตรวจสอบ

13 อยูห่า่งจากสถานทีท่ างาน หรอืเครือ่งจักรกล มคีวามเสีย่ง หา่งไมม่ากแตม่กีารกัน้บรเิวณ อยู่ในระยะปลอดภัย

14 เป็นบรเิวณแหง้ ระบายอากาศไดด้ ีมาตรการควบคมุกลิน่และ VOCs มกีลิน่เหม็นรุนแรง
มกีลิน่ปานกลาง มรีะบบป้องกนัและบ าบัด

อากาศ

มกีลิน่นอ้ยมาก ระบาย

อากาศไดด้ี

15 มกีารป้องกันการหกร่ัวไหลของของเสยีออกนอกพืน้ที่ ไมม่ี สภาพระบบ/อปุกรณ์ไมส่มบรูณ์

มรีะบบ/อปุกรณ์การ

ป้องกนัอยู่ในพืน้ทีห่นา้

งาน

16 มขีอบกัน้ (เขือ่น) บรเิวณเก็บกากทีถ่กูชะลา้งหรอืร่ัวไหลได ้ ไมม่ี ม ีแตส่ภาพไมเ่รยีบรอ้ย ม ีและอยู่ในสภาพดี

17 มรีะบบดกัของเสยี/ไขมันกอ่นออกภายนอก ไมม่ี ม ีแตส่ภาพไมเ่รยีบรอ้ย ม ีและอยู่ในสภาพดี

18 มกีารแยกกักเก็บกากทีไ่มเ่ขา้กันใสใ่นภาชนะเพือ่ก าจัด ไมม่ี ม ีแตส่ภาพไมเ่รยีบรอ้ย ม ีและอยู่ในสภาพดี

19 มรีางรวบรวมน ้าทิง้เขา้สูบ่อ่กักเก็บ ไมม่ี ม ีแตส่ภาพไมเ่รยีบรอ้ย ม ีและอยู่ในสภาพดี

20 พืน้ทีก่ักเก็บสะอาดเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย

สภาพหนา้งาน

มคีวามเสีย่งตอ่การ

หกลน้ร่ัวไหล

สภาพโดยรวมเรยีบรอ้ย สภาพเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย

Comment หากมโีปรดระบุ

คะแนนแตล่ะตวัเลอืก



สว่นที ่3: ระบบการบรหิารจดัการ 

ล าดบั รายการประเมนิ
ไมเ่ขา้เง ือ่นไขใดๆ 

โปรดระบเุพิม่ช่องนี้
1 2 3

1

ใบ Certificate ระบบการจัดการสิง่แวดลอ้ม ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, TIS 

18001, มอก.17025, Eco Factory, Green Industry (Level 1-5) หรอื แผนการปฎบิัตงิานดา้น

สิง่แวดลอ้ม

ไมม่ี มแีผนการปฎบิัตงิานดา้นสิง่แวดลอ้ม

มใีบ Certificate ระบบการจัดการ

สิง่แวดลอ้ม ISO 9001, ISO 14001, 

OHSAS 18001, TIS 18001 และ มอก.

17025, ไดรั้บการรับรอง Green Indutries

2 มรีะบบ หรอืคูม่อื การควบคมุผูรั้บเหมาชว่ง ในดา้นการด าเนนิงานดา้น SSHE ไมม่ี มคีูม่อื มคีูม่อืและระบบการสือ่ความ

3 อบรมผูป้ฏบิัตงิานเพือ่ใหป้ฏบิัตงิานอยา่งถกูตอ้ง ไมม่ี มกีารอบรม
มกีารอบรมและทบทวนตามระยะเวลาที่

ก าหนด

4 ความน่าเชือ่ถอืในการก าจัดของเสยี เชน่ ม ีProcedure ในการปฎบิัตงิาน ไมม่ี มี ม ีและมกีารทบทวน

5
มกีารใชห้อ้งปฏบิัตกิารตรวจสอบคณุภาพภายใน / มใีบรับรอง (ISO17025) หรอื มกีระบวนการ

ตรวจสอบคณุภาพภายใน เชน่การ วเิคราะหด์ว้ย หอ้งปฎบิัตกิารอืน่ทีม่มีาตรฐาน

ไมเ่ขา้เงือ่นไขใดๆ 

แตบ่รษัิทไดข้ ึน้

ทะเบยีนรับรอง

หอ้งปฏบิัตกิาร

วเิคราะห ์กับกรม

โรงงานอตุสาหกรรม

ไมม่ี ไมส่ามารถแสดงใบรับรอง สามารถแสดงใบรับรอง

6 มชีอ่งทางการรับขอ้รอ้งเรยีน จากชมุชน ไมม่ี มชีอ่งทางทีส่ามารถรอ้งเรยีนได ้
มชีอ่งทางทีส่ามารถเขา้ถงึไดง้า่ยและมี

กระบวนการการจัดการกรณีไดรั้บเรือ่ง

รอ้งเรยีน

7 มชีอ่งทางการรับขอ้คดิเห็น / Feedback จากลกูคา้ ไมม่ี มี ม ีและ มปีระวตักิารน ามาปรับปรงุแกไ้ข

8 ไดรั้บการรอ้งเรยีน มขีอ้รอ้งเรยีนใน 1-3 ปี
ไมม่กีารรอ้งเรยีนใน 1-3 ปี 

และมใีบรับรองจากเทศบาล หรอื 

อสุาหกรรมจังหวดั หรอื จาก หน่วยงาน

ไมม่กีารรอ้งเรยีนมากกวา่ 3 ปี 

และมใีบรับรองจากเทศบาล หรอื 

อสุาหกรรมจังหวดั หรอื จาก หน่วยงาน

9 การแกไ้ข และการเปิดเผยเรือ่งรอ้งเรยีน (ถา้ม)ี ยงัไมไ่ดรั้บการแกไ้ข มกีารแกไ้ข
มกีารแจง้การแกไ้ขกลับไปยงั

ผูร้อ้งเรยีน

10 มกีจิกรรมประชาสมัพันธ ์โครงการเพือ่สาธารณะประโยชน์ ไมม่ี มกีจิกรรมอยา่งนอ้ยปีละ 1 ครัง้ มกีจิกรรมมากกวา่ปีละ 1 ครัง้

11

ไดรั้บการรับรองตาม ประกาศกรมโรงงานอตุสาหกรรม

เรือ่ง การรับรองผูบ้ าบัดและก าจัดสิง่ปฏกิลูหรอืวสัดทุีไ่มใ่ชแ้ลว้

เพือ่การอนุญาตน าสิง่ปฏกิลูหรอืวสัดทุีไ่มใ่ชแ้ลว้ออกนอกบรเิวณโรงงาน

ไมม่ี
อยูร่ะหวา่ง

ด าเนนิการขอการรับรอง
ไดรั้บการรับรอง

12 โรงงานไดรั้บการรับรอง Eco Factory for Waste Processor ไมม่ี
มนีโยบาย/แผนในการรว่มขอการรับการ

รับรองภายใน 1-2 ปี
ไดรั้บการรับรอง

13 อบุัตเิหต/ุการร่ัวไหล จากการขนสง่ (Waste Transportor)
ไมเ่คยเกดิอบุัตเิหตุ

ระหวา่งการขนสง่

เกดิอบุัตเิหต/ุการร่ัวไหลในระหวา่งการ

ขนสง่ในชว่ง 1 ปี

เกดิอบุัตเิหต/ุการร่ัวไหลในระหวา่งการขนสง่

ในชว่ง 1-3 ปี

เกดิอบุัตเิหต/ุการร่ัวไหลในระหวา่งในการ

ขนสง่มากกวา่ 3 ปี

14 มกีารซอ้มแผนฉุกเฉนิการขนสง่ของเสยี มกีารซอ้มแผนฉุกเฉนิการขนสง่
มกีารซอ้มแผนฉุกเฉนิการขนสง่อยา่งนอ้ยปี

ละ 1 ครัง้

มกีารซอ้มแผนฉุกเฉนิการขนสง่ของเสยี

อยา่งนอ้ยปีละ 1 ครัง้  รว่มกับหน่วยงาน

ราชการทอ้งถิน่  เชน่  ปภ., อบต.

15 มแีผนดา้น Decarbonization เพือ่ลดการปลดปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจก มเีฉพาะ Decarbonization Policy
มกีารตัง้เป้าหมาย และแผนงานดา้น 

Decarbonization
มผีลการด าเนนิงานดา้น Decarbonization

Comment หากมโีปรดระบุ

คะแนนแตล่ะตวัเลอืก



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข.33 

จำนวนพนักงานในท้องถิน่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



จ ำนวนพนักงำนทีม่ีภูมิล ำเนำในจังหวัดระยอง 

รำยละเอียด หมำยเหตุ 
จ ำนวนพนกังำนทอ้งถิ่น  30  คน 

* จ ำนวนพนกังำนทัง้หมด 84 คน * 
อำ้งอิงขอ้มลูทะเบียนบำ้นอยู่จงัหวดัระยอง 

ขอ้มลู ณ วนัที่ 15 กรกฎำคม 2569 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข.34 

แผนการประชาสัมพันธ์ข้อมูลของโรงงานต่อผู้นำชุมชนและประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Private & Confidential | 1

เดอืน ชุมชนหนองแฟบ ชุมชนมาบชลดู-ชากกลาง ชุมชนมาบชลดู

มกราคม - -

กมุภาพันธ์ - -

มนีาคม -

เมษายน - -

พฤษภาคม - -

มถินุายน -

กรกฏาคม
- -

สงิหาคม

กนัยายน - - -

ตลุาคม

พฤศจกิายน

ธันวาคม

รวม 7 ครัง้ตอ่ปี 7 ครัง้ตอ่ปี 7 ครัง้ตอ่ปี

ขอ้มลูการลงพืน้ทีพ่บปะชุมชน ประจ าปี 2568

ก าหนดลงพืน้ทีท่กุวันศกุรส์ดุทา้ยของเดอืน เวลา 15.00 - 17.00 น.



Private & Confidential | 2

เดอืน ชุมชนหนองแฟบ ชุมชนมาบชลดู-ชากกลาง ชุมชนมาบชลดู

มกราคม - -

กมุภาพันธ์ - -

มนีาคม - -

เมษายน

พฤษภาคม - -

มถินุายน

กรกฏาคม

สงิหาคม

กนัยายน

ตลุาคม

พฤศจกิายน

ธันวาคม

รวม 3 ครัง้ตอ่ปี 2 ครัง้ตอ่ปี 2 ครัง้ตอ่ปี

ขอ้มลูการลงพืน้ทีพ่บปะชุมชน ประจ าปี 2569

ก าหนดลงพืน้ทีท่กุวันศกุรส์ดุทา้ยของเดอืน เวลา 15.00 - 17.00 น.



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก ข.35 

รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธแ์ละสิ่งแวดล้อม 
กลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล คร้ังที่ 1-2/2569 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์และสิ่งแวดล้อม 

กลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
 

เรื่อง  ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์และสิ่งแวดล้อม กลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
ครั้งที ่    1 / 2569 
วันที่          19 กุมภาพันธ์ 2569 
สถานที ่  ณ ห้องประชุม 1 โรงงานโอเลฟินส์ 3 (GC 11) อาคารดับเพลิง ชั้น 2 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์และสิ่งแวดล้อม กลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล    

1.  คุณนุชิต สุรกานต์กุล นายช่าง 7 
ผู้แทน ผู้อำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด 

ประธานในที่ประชุม 
รองประธานกรรมการ 

2.  คุณยุทธนา ตันวงศ์วาล นักวิชาการสิ่งแวดล้อมชำนาญการพิเศษ 
ผู้แทน ผู้อำนวยการสำนักงานสิ่งแวดล้อมและ 
ควบคุมมลพิษท่ี 13 (ชลบุรี) 

กรรมการ 

3. คุณภัทรา เกษชม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ผู้แทน สาธารณสุขจังหวัดระยอง 

กรรมการ 

4. คุณปนิดา เหมืองหม้อ ผู้อำนวยการส่วนสิ่งแวดล้อม 
ผู้แทน ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จังหวัดระยอง 

กรรมการ 

5. คุณณุสรณ์ กุลปรีดา รองนายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองบ้านฉาง 
ผู้แทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองบ้านฉาง 

กรรมการ 

6. คุณณพัชรา เขมะเสรี เลขานุการฯ นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบ้านฉาง 
ผู้แทน นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบ้านฉาง 

กรรมการ 

7. คุณพันธ์จิตร ธรรมดี ผู้ช่วยกำนันตำบลบ้านฉางหมู่ที่ 7 
ผู้แทน กำนันตำบลบ้านฉางหมู่ที ่7 

กรรมการ 

8. คุณรังสรรค์  ประสิ่งชอบ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 1 ตำบลบ้านฉาง 
ผู้แทน ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 1 ตำบลบ้านฉาง                                                          

กรรมการ 

Administrator
Rectangle
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9. คุณทรงวุฒิ  อำไพ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 2 ตำบลบ้านฉาง                                              กรรมการ 
10. คุณสุชาติ กอเซ็ม ประธานชุมชนอิสลาม กรรมกร 
11. คุณอิทธิ แจ่มแจ้ง ประธานชุมชนหนองแฟบ กรรมการ 
12. คุณจำนงค์ จ้อยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                                                     กรรมการ 
13. คุณชะลอ  ผ่องสุวรรณ ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด กรรมการ 
14. คุณจรัญ เข็มกลัด ผู้แทนกลุ่มประมงเรือเล็ก กรรมการ 
15. คุณบุญเลิศ แก้วทอง ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด กรรมการ 
16. คุณโสภา ประเสริฐ ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด                                   กรรมการ 
17. คุณไพโรจน์  สุวรรณวิจิตร ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด กรรมการ 
18. คุณฤหัส คำตรง ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด                                 กรรมการ 
19. คุณบัญชา สุขสุรัส ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด                                       กรรมการ 
20. คุณสงวน วงษ์เนิน ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด กรรมการ 
21. คุณนภาพร  แก้วเล็ก ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบ้านฉาง                                    กรรมการ 
22. คุณณัตพร  ชาวผ้าขาว ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบ้านฉาง                                       กรรมการ 
23. คุณพันธุ์ทิพย์ จันทร์ยิ้ม ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบ้านฉาง กรรมการ 
24. คุณพยอม ชุนทอง ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบ้านฉาง                                         กรรมการ 
25. คุณสุเมธ  นาเจริญ ผู้แทน สื่อมวลชนท้องถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ 
26. คุณภัทรพล สุวรรณวุฒิ กรรมการกิตติมศักดิ ์ กรรมการ 
27. คุณเสขสิริ ปิยะเวช ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ สายงานคุณภาพ 

ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม          
กรรมการและเลขานุการ   

กรรมการผู้ไม่มาประชุม  

1. คุณสุพัฒน์ สวัสดิ์-ชูโต ผู้อำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ
ตะวันออก (มาบตาพุด) 

ประธาน  

2. คุณถวิล โพธิบัวทอง นายกเทศมนตรีนครมาบตาพุด กรรมการ  

3. คุณจักรพงษ์ ชลศรานนท์ ผู้แทนชุมชนวัดมาบตาพุด กรรมการ  

4. พระครูรัตนากรวิสุทธิ์ เจ้าอาวาสวัดหนองแฟบ กรรมการ  

5. คุณจีรภา มหาเทพ กรรมการกิตติมศักดิ์ กรรมการ  
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รายนามผู้เข้าร่วมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์และสิ่งแวดล้อม กลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล    
(ผู้ติดตาม) 
 
1. คุณภัณฑิรา ศรีสมงาม เจ้าหน้าทีธุ่รการ สำนักงานสิ่งแวดล้อมและควบคุมมลพิษ 

ที่ 13 (ชลบุรี) 
  

2. คุณฐานวีร์ ธนวัฒน์ธีรวชิ เจ้าหน้าที่ธุรการ สำนักงานสิ่งแวดล้อมและควบคุมมลพิษ 
ที่ 13 (ชลบุรี) 

  

3. สิบเอกหญิงวรัญญา ตะนุเรือง นักวิชาการสาธารณสุข สำนักงานเทศบาลเมืองบ้านฉาง   

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม กลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล  

1. คุณสุมิตรา วิทิตกนกธำรง ผู้จัดการฝ่าย หน่วยงานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม  

2. คุณสุรจิต  สถาพรวลัยรัตน์ ผู้จัดการส่วน หน่วยงานบริการสิ่งแวดล้อม          

3. คุณศรัญยา ชัชวาลพาณิชย์ ผู้จัดการส่วน หน่วยงานชุมชนสัมพันธ์  
4. คุณลภัตอร กำมะหยี่ พนักงานชุมชนสัมพันธ์อาวุโส หน่วยงานชุมชนสัมพันธ์  
5. คุณสิริรัตน์ ไชยสิน ผู้จัดการฝ่าย โรงงานโอเลฟินส์ 4 (Olefins Plant 4)  
6. คุณประพันธ์ ผ่องฉาย ผู้จัดการส่วน โรงงานเอชดีพีอี 2 (HDPE 2)   
7. คุณสักกราวุฒิ แสงวงกาโร ผู้จัดการฝ่าย โรงงานโอเลฟินส์ 2 (Olefins Plant 2)  
8. คุณประมุข พรแดง ผู้จัดการส่วน ท่าเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ์ (BTF & Jetty)   
9. คุณชัยยันต์ พบลาภ ผู้จัดการฝ่าย โรงงานโอเลฟินส์ 3 (Olefins Plant 3)  
10. คุณวีร์ธิมา นิ้มวัฒนากุล ผู้จัดการส่วน โรงงานแอลแอลดีพีอี 1  
11. คุณปรัชญา โรจน์อโณทัยกุล ผู้จัดการส่วน โรงงานแอลแอลดีพีอี 2  
12. คุณชุมพล สุนทะโร ผู้จัดการฝ่าย โรงงานแอลดีพีอี (LDPE)  
13. คุณณัฐพล ศรีเพชรวรรณดี  ผู้จัดการฝ่าย โรงงานเอชดีพีอี 1 (HDPE 1)  
14. คุณอำพร เกตุจรุง ผู้จัดการฝ่าย โรงงานเอทธิลีนออกไซด์และเอทธิลีนไกลคอล 

(Ethylene Oxide/Ethylene Glycol) และโรงงานเอทานอลเอมีน 
(Ethanolamine) 

 

15. คุณชุมพล สุนทะโร รักษาการผู้จัดการฝ่าย โรงงานโพลีสไตรีน (GC Styrenics)  
16. คุณฐิติวัจน์ ชูเจริญประกิจ ผู้จัดการฝ่าย โรงงานฟีนอล (Phenol)   
17. คุณศิริชัย วงศ์เดือน ผู้จัดการฝ่าย โรงงานโพรพิลีนออกไซด์ (Propylene Oxide)  
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18. คุณประจักษ์ โสภณดิเรกรัตน์ ผู้จัดการฝ่าย โรงงานจีซี โพลีออลส์ (GC Polyols)  
19. คุณสง่าพงษ์ เหล่าวิทยางค์กูร รักษาการผู้จัดการฝ่าย โรงงานจีซี-เอ็ม พีทีเอ (GC-M PTA)  
20. คุณวุฒิวัฒน์ ธัญธนาภิวัฒน์ เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยอาวุโสและอาชีวอนามัย         

บริษัท ไทยอีทอกซีเลท จำกัด (TEX)  
 

21. คุณวินัย ศรีพิพัฒน์ รองผู้จัดการโรงงาน บริษัท คุราเร่ จีซี แอดวานซ์ แมททีเรียลส ์
จำกัด (KGC) และบริษัท คุราเร่ แอดวานซ์ เคมิคอล จำกัด
(KAC) 

 

22. คุณธันยพร นงค์นวล วิศวกรสิ่งแวดล้อมอาวุโส หน่วยงานบริการสิ่งแวดล้อม  
23. คุณบุศรินทร์ คงเสรี วิศวกรสิ่งแวดล้อมอาวุโส หน่วยงานบริการสิ่งแวดล้อม ผู้ช่วยเลขานุการ 

 ผู้เข้าร่วมประชุมออนไลน์ ผ่านระบบ Microsoft Team

 

(บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน))

 1.

 

คุณธาตรี

 

สารีบุตร                   ผู้จัดการฝ่าย โรงงานอะโรเมติกส์ หน่วยที่ 1

  2.

 

คุณเชิดฉันท์

 

เชื้อสุข                 ผู้จัดการฝ่าย โรงงานบิสฟีนอล เอ

  3.
 

คุณรณชัย
 
บุษบาล                  ผู้จัดการส่วน หน่วยงานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

  

4.
 

คุณอนุสรณ์ นวลศรี                 ผู้จัดการส่วน หน่วยงานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม

 

  

5.

 

คุณสุจร

 

ชาติพันจันทร์              วิศวกรสิ่งแวดล้อมอาวุโส โรงงานโอเลฟินส์ 1 

  

6.

 

คุณจารุณี

 

วุฒิ                        วิศวกรส่ิงแวดล้อมอาวุโส โรงงานโอเลฟินส์ 2 

  

7.

 

คุณกัลวดี

 

เทียนจวง                 วิศวกรสิ่งแวดล้อมอาวุโส โรงงานอะโรเมติกส์ หน่วยที่ 1

  
    

วาระท่ี 1: เรื่องแจ้งเพื่อทราบ
 

หัวข้อ เรื่อง ผู้รับผิดชอบ กำหนดเวลา 

1.1 
 

 
 
 

 
 

คุณบุศรินทร์ คงเสรี : 
- แจ้งเพื่อทราบ ผอ.สุพัฒน์ สวัสดิ์-ชูโต ติดภาระกิจในวันนี้ 

จึงขอมอบหมายให้ทาง คุณนุชิต สุรกานต์กุล เป็นประธาน
ในที่ประชุมแทน 

- แจ้งเพ่ือทราบ พระครูรัตนากรวิสุทธิ์ (เจ้าอาวาสวัด- 
หนองแฟบ) อาพาธ และไม่สามารถมาร่วมประชุม 
ในวันนี้ได้ 

 เพ่ือทราบ 

                                               โรงงานอะโรเมติกส์ หน่วยที่ 1

                                               บริษัท ไทยอีทอกซีเลท จำกัด
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การประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ�และสิ่งแวดล�อมของกลุ�มบริษัท พีทีที  โกลบอล เคมิคอล ครั้งที่ 1 / 2569 
ณ ห�องประชุม 1 โรงงานโอเลฟ,นส� 3 (GC 11) อาคารดับเพลิง ชั้น 2 วันที่ 19 กุมภาพันธ� พ.ศ. 2569
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รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์และสิ่งแวดล้อม 

กลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
 

เรื่อง  ประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์และสิ่งแวดล้อม กลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
ครั้งที ่    2 / 2569 
วันที่          29 เมษายน 2569 
สถานที ่  ณ ห้องประชุม 1 โรงงานโอเลฟินส์ 3 (GC 11) อาคารดับเพลิง ชั้น 2 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์และสิ่งแวดล้อม กลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล    

1.  คุณสุพัฒน์ สวัสดิ์-ชูโต ผู้อำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ
ตะวันออก (มาบตาพุด) 

ประธานในที่ประชุม 

2. คุณจรูญ เจริญประโยชน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ผู้แทน สาธารณสุขจังหวัดระยอง 

กรรมการ 

3. คุณธันยรัตน์ ภิญโญ นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ 
ผู้แทน ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จังหวัดระยอง 

กรรมการ 

4. คุณณุสรณ์ กุลปรีดา รองนายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองบ้านฉาง 
ผู้แทน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองบ้านฉาง 

กรรมการ 

5. คุณณพัชรา เขมะเสรี เลขานุการฯ นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบ้านฉาง 
ผู้แทน นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลบ้านฉาง 

กรรมการ 

6. คุณพันธ์จิตร ธรรมดี ผู้ช่วยกำนันตำบลบ้านฉางหมู่ที่ 7 
ผู้แทน กำนันตำบลบ้านฉางหมู่ที ่7 

กรรมการ 

7. คุณปราโมทย ์ตุมกา ผู้ช่วย ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 1 ตำบลบ้านฉาง 
ผู้แทน ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 1 ตำบลบ้านฉาง                                                          

กรรมการ 

8. คุณรัศมี สร้อยโยธา  ผู้ช่วย ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 2 ตำบลบ้านฉาง 
ผู้แทน ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 2 ตำบลบ้านฉาง                                                                                                       

กรรมการ 

9. คุณอิทธิ แจ่มแจ้ง ประธานชุมชนหนองแฟบ กรรมการ 
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10. คุณจำนงค์ จ้อยทองมูล ประธานชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง                                                     กรรมการ 
11. คุณชะลอ  ผ่องสุวรรณ ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด กรรมการ 
12. คุณจักรพงษ์ ชลศรานนท์ ผู้แทน ชุมชนวัดมาบตาพุด  
13. คุณจรัญ เข็มกลัด ผู้แทนกลุ่มประมงเรือเล็ก กรรมการ 
14. คุณบุญเลิศ แก้วทอง ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด กรรมการ 
15. คุณโสภา ประเสริฐ ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด                                   กรรมการ 
16. คุณไพโรจน์  สุวรรณวิจิตร ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด กรรมการ 
17. คุณฤหัส คำตรง ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด                                 กรรมการ 
18. คุณบัญชา สุขสุรัส ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด                                       กรรมการ 
19. คุณสงวน วงษ์เนิน ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลนครมาบตาพุด กรรมการ 
20. คุณนภาพร  แก้วเล็ก ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบ้านฉาง                                    กรรมการ 
21. คุณณัตพร  ชาวผ้าขาว ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบ้านฉาง                                       กรรมการ 
22. คุณพันธุ์ทิพย์ จันทร์ยิ้ม ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองบ้านฉาง กรรมการ 
23. คุณพยอม ชุนทอง ผู้แทน ชุมชนในเขตเทศบาลตำบลบ้านฉาง                                         กรรมการ 
24. คุณสุเมธ  นาเจริญ ผู้แทน สื่อมวลชนท้องถิ่น จังหวัดระยอง กรรมการ 
25. คุณภัทรพล สุวรรณวุฒิ กรรมการกิตติมศักดิ ์ กรรมการ 
26. คุณจีรภา มหาเทพ กรรมการกิตติมศักดิ ์ กรรมการ 
27. คุณเสขสิริ ปิยะเวช ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ สายงานคุณภาพ 

ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม          
กรรมการและเลขานุการ   

กรรมการผู้ไม่มาประชุม  

1. คุณฉกาจ พัฒนศรี ผู้อำนวยการสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด รองประธานกรรมการ  

2. คุณกุลชา ธนะขว้าง ผู้อำนวยการสำนักงานสิ่งแวดล้อมและควบคุมมลพิษ 
ที่ 13 (ชลบุรี) 

กรรมการ  

3. คุณถวิล โพธิบัวทอง นายกเทศมนตรีนครมาบตาพุด กรรมการ  

4. คุณสุชาติ กอเซ็ม ประธานชุมชนอิสลาม กรรมการ  

5. พระครูรัตนากรวิสุทธิ์ เจ้าอาวาสวัดหนองแฟบ กรรมการ  
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รายนามผู้เข้าร่วมประชุม คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์และสิ่งแวดล้อม กลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล    
(ผู้ติดตาม) 
 
1. สิบเอกหญิงวรัญญา ตะนุเรือง นักวิชาการสาธารณสุข สำนักงานเทศบาลเมืองบ้านฉาง   

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม กลุ่มบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล  

1. คุณสุรจิต  สถาพรวลัยรัตน์ ผู้จัดการส่วน หน่วยงานบริการสิ่งแวดล้อม          

2. คุณศรัญยา ชัชวาลพาณิชย์ ผู้จัดการส่วน หน่วยงานชุมชนสัมพันธ์  
3. คุณปัณณ์ณพัทธ์ นวสิทธิโสภณ พนักงานชุมชนสัมพันธ์ หน่วยงานชุมชนสัมพันธ์  
4. คุณวรรณธนา วุฒิรัตน์  ผู้จัดการส่วน SHE โรงงานโอเลฟินส์ 1 (Olefins Plant 1)  
5. คุณเริงทิพย์ หนูทอง ผู้จัดการส่วน โรงงานเอชดีพีอี 2 (HDPE 2)   
6. คุณวิทวัส อุทยารัตน์  ผู้จัดการส่วน โรงงานโอเลฟินส์ 2 (Olefins Plant 2)  
7. คุณประมุข พรแดง ผู้จัดการส่วน ท่าเทียบเรือและคลังผลิตภัณฑ์ (BTF & Jetty)   
8. คุณชัยยันต์ พบลาภ ผู้จัดการฝ่าย โรงงานโอเลฟินส์ 3 (Olefins Plant 3)  
9. คุณภาณุสิทธิ์ ธุระทำ  ผู้จัดการฝ่าย โรงงานแอลแอลดีพีอี 1, 2  
10. คุณชุมพล สุนทะโร ผู้จัดการฝ่าย โรงงานแอลดีพีอี (LDPE)  
11. คุณนเรศ พรมปัญญา ผู้จัดการส่วน โรงงานเอชดีพีอี 1 (HDPE 1)  
12. คุณอำพร เกตุจรุง ผู้จัดการฝ่าย โรงงานเอทธิลีนออกไซด์และเอทธิลีนไกลคอล 

(Ethylene Oxide/Ethylene Glycol) และโรงงานเอทานอลเอมีน 
(Ethanolamine) 

 

13. คุณชุมพล สุนทะโร รักษาการผู้จัดการฝ่าย โรงงานโพลีสไตรีน (GC Styrenics)  
14. คุณเชิดฉันท์ เชื้อสุข  ผู้จัดการฝ่าย โรงงานบิสฟีนอล  เอ (BPA)   
15. คุณศิริชัย วงศ์เดือน ผู้จัดการฝ่าย โรงงานโพรพิลีนออกไซด์ (Propylene Oxide)  
16. คุณกำธร ฉ่ำทรัพย์  ผู้จัดการส่วน โรงงานจีซี โพลีออลส์ (GC Polyols)  
17. คุณสง่าพงษ์ เหล่าวิทยางค์กูร รักษาการผู้จัดการฝ่าย โรงงานจีซี-เอ็ม พีทีเอ (GC-M PTA)  
18. คุณอนุสรณ์ นวลศรี  ผู้จัดการฝ่ายคุณภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

สิ่งแวดล้อม บริษัท ไทยอีทอกซีเลท จำกัด (TEX)  
 

19. คุณสุธานิตย์ ชำนาญวัฒนะ  
 

CSR & Administration Section Manager  บริษัท คุราเร่ จีซี 
แอดวานซ์ แมททีเรียลส์ จำกัด (KGC) และบริษัท คุราเร่  
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แอดวานซ์ เคมิคอล จำกัด (KAC)  
20. คุณบุศรินทร์ คงเสรี วิศวกรสิ่งแวดล้อมอาวุโส หน่วยงานบริการสิ่งแวดล้อม ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ผู้เข้าร่วมประชุมออนไลน์ ผ่านระบบ Microsoft Team (บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน))  

1. คุณฐิติวัจน์ ชูเจริญประกิจ          ผู้จัดการฝ่าย โรงงานฟีนอล (Phenol)   

2. คุณสุจร ชาติพันจันทร์              วิศวกรสิ่งแวดล้อมอาวุโส โรงงานโอเลฟินส์ 1   

3. คุณจารุณี วุฒิ                          

4.
 

คุณกัลวดี
 
เทียนจวง                 

  

5.
 

คุณธนานุช
 
รักหฤทัย                

  

วาระท่ี 1: เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ
 

หัวข้อ เรื่อง ผู้รับผิดชอบ กำหนดเวลา 
1.1 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คุณสุพัฒน์ สวัสดิ์-ชูโต : 
- แจ้งเพ่ือทราบ ฟรีคอนเสิร์ตใหญ่ โดยงานจะจัดขึ้นใน 

วันศุกร์ที่ 1 พฤษภาคม 2569 ณ โครงการนิคม
อุตสาหกรรมสมาร์ท ปาร์ค (Smart Park) จังหวัดระยอง 
เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว และกระตุ้นเศรษฐกิจในพ้ืนที่
ภาคตะวันออก จงัหวัดระยอง 

Safety Share 
โดย คุณสุรจิต  สถาพรวลัยรัตน์ 

- เรื่อง ไวรัสตับเสบเอ, บีและซี ป้องกันได้ 
คุณจรูญ เจริญประโยชน์ : 

- อธิบายข้อมูลเพิ่มเติม ดังนี้ 
1. เรื่อง ไวรัสตับเสบเอ, บีและซี ป้องกันได้ รวมทั้งการ

เดินทางเข้ามาของชาวต่างชาติในประเทศไทย 
2. การพบ ผู้ป่วย 3 ราย พ้ืนที่จังหวัดระยอง ได้แก่ 

บ้านค่าย, อำเภอนิคม และอำเภอปลวกแดง 
 
 

 เพ่ือทราบ 

วิศวกรสิ่งแวดล้อมอาวุโส โรงงานโอเลฟินส์ 2

วิศวกรส่ิงแวดล้อมอาวุโส โรงงานอะโรเมติกส์ หน่วยที่ 1

วิศวกรส่ิงแวดล้อมอาวุโส หน่วยงานบริการสิ่งแวดล้อม
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การประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ�และสิ่งแวดล�อมของกลุ�มบริษัท พีทีที  โกลบอล เคมิคอล ครั้งที่ 2 / 2569 
ณ ห�องประชุม 1 โรงงานโอเลฟ,นส� 3 (GC 11) อาคารดับเพลิง ชั้น 2 วันที่ 29 เมษายน พ.ศ. 2569
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GC Polyols CSR PROJECT PLAN 2026
สรปุการด าเนนิงาน ม.ค. – ม.ิย. 2569



GCP CSR ACHIEVEMENT 2026
สรา้งการรบัรูแ้ละดแูลชุมชนรอบร ัว้โรงงานอยา่งตอ่เนือ่ง

63 
จ านวนพนกังาน
เขา้รว่มกจิกรรม

(As of 26 June 2026)

EMPLOYEE 
ENGAGEMENT

75.9 %
Total  83 

598 ชม.Volunteer 
Hours

ช ัว่โมง
จติอาสา

CSR BY GCP

• ไบโอชาร ์(Biochar)
Timeline : Q2 – Q3

Economy

Environment

Health

Social
• โครงการ GCP หว่งใย สรา้งชมุชนปลอดภยั

(หน ีซอ่น สู ้- Run-Hide-Fight)
• โรงเรยีนวดัมาบชลดู
• จ านวนผูเ้ขา้ร่วมกจิกรรม 270 คน
• ความพงึพอใจกจิกรรม : TBC

• โครงการแดน่อ้งผูม้คีวามหวงั
• จ านวนจติอาสาเขา้รว่มกจิกรรม 32 คน

• โครงการนกัลา่ฝนั สูอ่าชพีในอนาคต
• Timeline : 26-27 สงิหาคม 

    Get Together Program
• จ านวนชมุชน/หน่วยงาน 8 ครัง้ 3 ชมุชน

ไดแ้ก ่ชมุชนหนองแฟบ ชมุชนมาบชลดู 
ชมุชนมาบชลดู-ชากกลาง

TBC

• โครงการเก็บขยะชายหาด
จ านวนขยะ 4.8 ตัน

โครงการ GCP หว่งใยสขุภาพชุมชน
    (Chemical Safety Awareness Activity)

• โรงเรยีนระยองวทิยาคม นคิมอตุสาหกรรม
• จ านวนผูเ้ขา้รว่มกจิกรรม 158 คน
• ความพงึพอใจกจิกรรม : TBC
• Timeline : TBC

GCP-PY-OP เข้าร่วม 100%

- บาท
สรา้งรายไดใ้หชุ้มชน

25 %

Progress CSR program

CODE COLOR: ⚫ On-Going  ⚫ Done

• โครงการปลกูพชืเศรษฐกจิประจ าถ ิน่
และเพิม่พืน้ทีส่เีขยีว
ปลกูตน้เงาะ มังคดุ ทเุรยีน รวมจ านวน 130 ตน้

*จัดกจิกรรมร่วมกบั 
WHA CSR Club

*จัดกจิกรรมร่วมกบั 
WHA CSR Club

การเขา้รว่มกจิกรรม CSR 
ของพนกังานรายบคุคล



2026 GCP CSR Strategy & Plan
CSR Portfolio Projects Status / Time Period Activities Focus Area Focal Point Target/ตัวชี้วัด

Economy
สนับสนุน สง่เสรมิ
รายไดสู้ช่มุชน

ไบโอชาร ์(Biochar) ชมุชนในพืน้ที่
ทน.มาบตาพดุ

รว่มเป็นทีป่รกึษา
ดา้นการตลาดและชอ่งทาง
การจ าหนา่ยไบโอชาร ์

ใหแ้กชุ่มชน

Health
ดแูลสขุภาวะอนามัย

Education
สง่เสรมิการศกึษา พฒันา
ทกัษะทางวชิาชพี

นกัลา่ฝนั สูอ่าชพี
ในอนาคต

สงิหาคม
รว่มจดักจิกรรมแนะแนว

การศกึษารว่มกบั 
GC Group และพนัธมติร

โรงเรยีนในพืน้ที่
4 เขตเทศบาล

Get Together 
Program

มกราคม - ธนัวาคม
ลงพืน้ทีพ่ดูคยุกบัผูน้ า
ชุมชน ชุมชนใกลเ้คยีง

โรงงาน

C-SR-CR1/VCXSocial
สรา้งสมัพันธร์่วมกบั
ชมุชน

ชุมชนใกลเ้คยีงโรงงาน

- จ านวนผูเ้ขา้รว่ม
กจิกรรม

- ความพงึพอใจ

- จ านวนชุมชน/
หนว่ยงาน

Budget : 2,000 THB

Budget : 5,000 THB

โครงการ GCP หว่งใย
สขุภาพชุมชน

(Chemical Safety 
Awareness)

ใหค้วามรูค้วามเขา้ใจ
เกีย่วกบัอนัตราย
ของสารเคมี

โรงเรยีนระยองวทิยาคม 
นคิมอุตสาหกรรม

Quality of Life
สง่เสรมิความปลอดภัย
ชมุชนอยา่งมมีาตรฐาน

โครงการ GCP หว่งใย 
สรา้งชุมชนปลอดภยั

(หน ีซอ่น สู)้

ใหค้วามรูแ้ละทกัษะ
ในการปฏบิตัติน

อยา่งปลอดภยั เมือ่เกดิ
เหตฉุุกเฉนิ

C-SR-CR1 /GCP/
WHA CSR Club

- จ านวนผูเ้ขา้รว่ม
กจิกรรม

- ความพงึพอใจ 

Budget 

14,000 บาท

โครงการแดน่อ้ง
ผูม้คีวามหวงั

รว่มสนบัสนุนบูธอาหาร
และกจิกรรมภายในงาน

C-SR-CR1/C-SR-DP
/GC Group

-
- จ านวนผูเ้ขา้รว่ม

กจิกรรม

Environment
ดแูลรักษาระบบนเิวศ
และทรัพยากร 

1. โครงการเก็บขยะ
ชายหาด 

2. โครงการปลกูตน้ไม้
เพิม่พืน้ทีส่เีขยีว

- เก็บขยะชายหาด
พืน้ทีใ่กลเ้คยีงโรงงาน
- ปลกูตน้เงาะรว่มกบั

สายงาน POL

- จ านวนผูเ้ขา้รว่มกจิกรรม
- ปรมิาณขยะ
- จ านวนตน้ไมท้ีป่ลกู

- ชายหาดในพืน้ที ่
4 เขตเทศบาล

- ทณัฑสถานเปิดหว้ยโป่ง

กมุภาพนัธ ์– พฤศจกิายน
พฤษภาคม

มถินุายน

สงิหาคม หรอื 
พฤศจกิายน

มนีาคม

- จ านวนผูเ้ขา้รว่ม
กจิกรรม

- ความพงึพอใจ 

Q2-Q3
C-SR-CR1/
GC Group

&

WHA
CSR Club

โรงเรยีนวดัมาบชลดู

C-SR-CR1/
GC Group

C-SR-CR1/
GC Group

- รายไดสู้ชุ่มชน
- Positive Feedback 

จากลกูคา้ทีซ่ ือ้
ผลติภณัฑไ์ปใชจ้รงิ

Budget : 5,000 THB

Budget : 1,000 THB 
(Tentative)

Budget : 1,000 THB 
(Tentative)

C-SR-CR1 /GCP/
WHA CSR Club



รูปท่ี 1.4.2-1 ท่ีต้ังโครงการและพื้นท่ีศึกษาโครงการ บริษัท จีซี โพลีออลส์ จ ากัด

0   .5  1                   2                    3                  4    

กม.

มาตราส่วน 1 : 70,000

สัญลักษณ์

ถนนสายหลัก

ถนนสายรอง

สถานศึกษา
วัด

สถานพยาบาล

หน่วยงานราชการ

มัสยิด

ที่ตั้งโครงการ

พื้นที่ 5 กิโลเมตร

ขอบเขตนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด

ขอบเขตนิคมอุตสาหกรรมผาแดง

ขอบเขตนิคมอุตสาหกรรมเอเชีย

ขอบเขตนิคมอุตสาหกรรม WHA ตะวันออก (มาบตาพุด)

ชุมชนวัดชากลูกหญ้า
ชุมชนหนองหวายโสม
ชุมชนเจริญพฒันา
ชุมชนห้วยโป่งใน 1
ชุมชนวัดห้วยโป่ง
ชุมชนตลาดห้วยโป่ง
ชุมชนชากลูกหญ้า
ชุมชนมาบชลูด

ทม.มาบตาพุด อ.เมืองระยอง จ.ระยอง

ชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง
ชุมชนมาบยา
ชุมชนบ้านพลง
ชุมชนอิสลาม
ชุมชนวัดโสภณ
ชุมชนวัดมาบตาพุด
ชุมชนบ้านลา่ง
ชุมชนตลาดมาบตาพุด

ชุมชนหัวน้้าตกพัฒนา
ชุมชนซอยประปา
ชุมชนซอยร่วมพฒันา
ชุมชนหนองน้้าเย็น
ชุมชนหนองแตงเม
ชุมชนตากวน-อ่าวประดู่
ชุมชนหนองแฟบ

ชุมชนประชุมมิตร
ทต.บ้านฉาง อ.บ้านฉาง จ.ระยอง

ชุมชนพยูน ชุมชนแผ่นดนิไท

ชุมชนฟ้าสีทอง
ทม.บ้านฉาง อ.บ้านฉาง จ.ระยอง

ชุมชนรวมชมววิเนินกระปรอก ชุมชนหนองใหญ่

ไบโอชาร์ (Biochar)

โครงการ GCP ห่วงใย
สุขภาพชุมชน

โครงการ GCP ห่วงใย 
สร้างชุมชนปลอดภัย

Get Together Program

นักล่าฝัน สู่อาชีพใน
อนาคต ปี 2569

โครงการเก็บขยะ
ชายหาด



• พนักงานจติอาสา GC Polyols เก็บขยะชายหาดรว่มกบั
กลุม่ประมงเรอืเล็กหนองแฟบ ณ ชายหาดหนองแฟบ 

โครงการท าความสะอาดชายหาด

ปรมิาณขยะทีเ่ก็บไดป้ระมาณ 

4.8 ตนั 

โครงการปลกูพชืเศรษฐกจิประจ าถ ิน่และเพิม่พืน้ทีส่เีขยีว

• พนักงานจติอาสา GC Polyols รว่มกบั GC Group และทัณฑสถานเปิดหว้ยโป่ง  
ปลกูตน้เงาะ มงัคดุ และทเุรยีน รวมจ านวน 130 ตน้ เพือ่เพิม่พืน้ทีส่เีขยีวใหแ้ก่
ชมุชน และสง่เสรมิการฝึกวชิาชพีดา้นการเกษตร และสรา้งรายไดอ้ยา่งยัง่ยนืในระยะยาว
ใหแ้กท่ัณฑสถานเปิดหว้ยโป่ง ผา่นการปลกูพชืเศรษฐกจิประจ าถิน่ ทัง้นี ้เมือ่ตน้ไม้
เขา้สูร่ะยะใหผ้ลผลติคาดวา่จะสรา้งรายไดป้ระมาณ 200,000 บาท/ปี

As of June 2026

สรปุการด าเนนิงาน ม.ค. – ม.ิย. 2569 ENVIRONMENT
ดแูลรักษาระบบนเิวศและทรัพยากร
2 projects

ECONOMY
สง่เสรมิเศรษฐกจิชมุชน
1 project

มศีกัยภาพชว่ยดดูซบักา๊ซเรอืนกระจกไดป้ระมาณ

3 ตนัคารบ์อนไดออกไซด์
เทยีบเทา่/ปี 
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• พนักงานจติอาสา GC Polyols รว่มกบักลุม่
WHA CSR Club และสถานตี ารวจภธูร
หว้ยโป่ง จัดกจิกรรม GCP หว่งใย สรา้ง
ชมุชนปลอดภัย ภายใตโ้ครงการอบรมให ้
ความรูแ้ละซอ้มแผน “หน ีซอ่น สู ้(Run-
Hide-Fight)” ใหแ้กนั่กเรยีนระดบัชัน้
ประถมศกึษาปีที ่1-6 โรงเรยีนวัดมาบชลดู

โครงการ GCP หว่งใย สรา้งชุมชนปลอดภยั

สง่เสรมิความปลอดภัย
และสขุภาพชมุชนอยา่ง
มมีาตรฐาน
1 project

Quality of Life & Health 

270 คน 

จ านวนผูเ้ขา้รว่มโครงการ

สรปุการด าเนนิงาน ม.ค. – ม.ิย. 2569

As of June 2026
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ลงพืน้ทีชุ่มชน

SOCIAL
สรา้งสมัพันธร์่วมกบัชมุชน get 
together program
3 activities

กจิกรรมสานสมัพนัธช์ุมชน กจิกรรมอืน่ๆ

• GC Polyols  ลงพืน้ทีพ่บปะชมุชน และสอบถามปัญหา 
ประชาสมัพันธข์อ้มลูตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ Shutdown 
Turnaround ทกุวนัศกุรส์ดุทา้ยของเดอืน

8 คร ัง้ 

จ านวนการลงพืน้ที ่

• GC Polyols  รว่มกบั GC group สนับสนุนกจิกรรม
สง่เสรมิประเพณีและวัฒนธรรมตา่งๆ รว่มกบัชมุชน 
เชน่ งานสงกรานต ์งานบญุขา้วหลาม งานกฐนิ รวมถงึ
สนับสนุนงานชมุชน เชน่งานบวช งานแตง่งาน งานศพ

สรปุการด าเนนิงาน ม.ค. – ม.ิย. 2569

As of June 2026

GC Polyols  รว่มสนับสนุนกจิกรรมตา่งๆ 
ในจังหวดัระยองและจังหวดัใกลเ้คยีง
• โครงการแดน่อ้งผูม้คีวามหวงั 
• ท าบญุเนือ่งในโอกาสวันขึน้ปีใหม ่ส านักงานนคิม

อตุสาหกรรมดับบลวิเอชเอตะวันออก (มาบตาพดุ)
• รว่มกจิกรรม CSR ของชมรม WHA CSR Club
• กจิกรรมประเพณีตา่งๆ จัดโดย กนอ.
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ภาคผนวก ข.37 

ขั้นตอนและการจัดการเร่ืองร้องเรียน 
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ภาคผนวก ข.38 

ประกันภัยความรับผิดชอบตามกฎหมายต่อสาธารณชนเพ่ือคุ้มครองความเสียหาย 
ที่อาจเกิดขึ้นต่อชีวิตและทรัพย์สินของบุคคลภายนอก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                                                                                                                         
 

1 

 

CERTIFICATE OF INSURANCE 
 

PROPERTY DAMAGE / MACHINERY BREAKDOWN / 
BUSINESS INTERRUPTION 

 
GC POLYOLS COMPANY LIMITED 

 
POLICY NO.: 14016-111-250000941 

 

INSURED: 

 

GC Polyols Company Limited and/or associated and/or subsidiary and/or 

affiliated companies as now or may hereinafter be constituted for their 

respective rights and interests. 

  

PERIOD: 12 months from 00.01 hours of 1st October 2025 Local Standard Time at 

the address of the Insured. 

 

As Original and/or as more fully described in the declarations hereto.   

 

INTEREST: Section 1 : Property Damage 

 

Property of every kind and description belonging to the Insured or for 

which the Insured has an interest of whatsoever kind, owned, hired or 

leased or rented or for which the Insured has responsibility to insure 

anywhere in Thailand, including but not limited to: 
 

- Plant, Buildings and Contents 

- Internal & External Pipeline 

- Storage Tanks, Products and Utilities 

- Stock (whatsoever) both internal tank & external tank at IRPC, MTT 

and TTT including hydrocarbon in the internal pipeline system and 

external pipeline systems. 

 

Section 2 : Business Interruption 

 

Additional Increase in Cost of Working (AICOW) 

 

SUM INSURED: Section 1: Property Damage 

 

 Plants, Property & Equipment, Piperack, 

Interconnecting Pipeline System, 

Utilities, Tanks 

Stock, Spare Part & supplies 

 

Section 2 : Business Interruption 

 

14.5 months Indemnity Period  

in excess of Waiting Period (AICOW) 

 

 

 

USD       321,619,110 

USD         14,847,920 

 

 

        

 

USD          2,500,000 

 



 

                                                                                                                         
 

2 

 

DEDUCTIBLES / 

EXCESS / WAITING 

PERIOD: 

Section 1 : Property Damage 

 

USD 500,000 any one occurrence  

 

Section 2 : Business Interruption 

 

45 days any one occurrence  

 

CONDITIONS: Section 1 - Property Damage 

 

Value Increase Clause (30%) 

Public Authorities sub-limit USD 5,000,000 any one occurrence. 

Property of others in the Insured’s Care, Custody or Control sub-limit 

USD 10,000,000 any one occurrence. 

 

Section 2 – Business Interruption 

 

Value Increase Clause (15%) 

Power and Utilities (FLEXA) (30 days or USD 5,000,000 in excess of Waiting 

Period - whichever is lesser - any one occurrence and in annual aggregate). 

Denial of Access (30 days or USD 5,000,000 in excess of Waiting Period - 

whichever is lesser - any one occurrence and in annual aggregate) within 5 km. 

of Insured’s premise. 

Port Blockage sub-limit USD 5,000,000 any one occurrence (in excess of the 

Waiting Period)  
 

 

Issued at Bangkok this 1st October 2025. 
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              บริษัท ทิพยประกนัภยั จ  ำกดั (มหำชน)  DHIPAYA INSURANCE PUBLIC CO.,LTD.      Tel: +66(0) 2239 2200 Call Center 1736  

              เลขท่ี 1115 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี   1115 Rama 3, Chong Nonsi,             Fax: +66 (0) 2239 2049  

              เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120                   Yannawa, Bangkok 10120 Thailand    www.dhipaya.co.th 

 

 
CERTIFICATE OF INSURANCE 

 
THIRD PARTY LIABILITY INSURANCE 

 
GC Polyols Company Limited 

 
POLICY NO.: 14013-111-250000402 

 

  

INSURED: GC Polyols Company Limited and/or 

Lenders and/or Consultants and/or as more fully defined in the policy wording. 

 

PERIOD: From:    1st October, 2025 at 00:01 hours,  

To:      30th September, 2026 at 24:00 hours, 

  

Both days inclusive. Local Standard Time at Insured’s Address. 

 

INTEREST: Legal and/or contractual liabilities for Injury or Damage arising out of the 

Insured’s Business including Liability from transportation, including but not 

limited to, Third Parties arising out of the Insured’s Onshore operations of any 

kind and any other operations performed on behalf of the Insured or where the 

Insured legally shares responsibility worldwide and as Declarations. 

 

Including liability for which the Insured has a responsibility to insure including 

product in its care, custody and control, including transportation of oil/gas and 

petroleum products by pipelines, rail tanker, oil and gas motor trucks, hazardous 

material, jetty and seaberth, leased and rented properties and other operations 

for inspection or maintenance of the Insured’s properties, outside premises and 

service stations. 

 

Including Products Liability and liability assumed by the Insured in respect of 

contractors carrying out work for and/or on behalf of the Insured.  

Including Consequential Loss or Financial Loss arising out of actual damage to 

tangible property. 

 

Including Advertising Liability. 

 

Including visits by Government excise officers to the plant for equipment and 

machinery inspections. 

 

Including Contingent Automobile Liability and Contingent Employers Liability. 

 

Including where applicable Terminal and Jetty Operations, Seaberth Liability, 

Single Point Mooring Operations. 

  

For the avoidance of doubt, where both the TPL and EIL policies purchased by 

the Insured can respond, the TPL shall be the primary insurance. 

  



 

                                                                                                                         

              บริษัท ทิพยประกนัภยั จ  ำกดั (มหำชน)  DHIPAYA INSURANCE PUBLIC CO.,LTD.      Tel: +66(0) 2239 2200 Call Center 1736  

              เลขท่ี 1115 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี   1115 Rama 3, Chong Nonsi,             Fax: +66 (0) 2239 2049  

              เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120                   Yannawa, Bangkok 10120 Thailand    www.dhipaya.co.th 

 

  

LIMIT OF LIABILITY: Section A (Public Liability): USD 75,000,000. any one occurrence /  

unlimited in the annual aggregate  

 

Section B (Pollution Liability): USD 75,000,000. any one occurrence and in the 

annual aggregate  

 

Section C (Products Liability): USD 75,000,000. any one occurrence and  

in the annual aggregate  

 

Automobile Liability and Employers Liability are included herein excess of 

amounts set out hereunder. 

 

EXCESS : USD 10,000 any one occurrence in respect of Damage, as defined within this  

Policy only except for.  

 

This excess shall not apply where coverage hereunder operates in excess of 

any valid and collectible contractors’ coverages. 

 

This excess shall not apply where coverage hereunder operates in excess of 

any valid underlying Automobile or Employers Liability coverages.  

 

It is understood and agreed that this policy is in excess of  

 

Contractor’s Insurance: THB 5,000,000 any one occurrence or limits provided 

by Contractor furnished insurance, whichever the lesser  

 

Automobile Liability: THB 2,500,000 any one occurrence  

 

Employers Liability: THB 1,500,000 any one occurrence 

 



 

                                                                                                                         

              บริษัท ทิพยประกนัภยั จ  ำกดั (มหำชน)  DHIPAYA INSURANCE PUBLIC CO.,LTD.      Tel: +66(0) 2239 2200 Call Center 1736  

              เลขท่ี 1115 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี   1115 Rama 3, Chong Nonsi,             Fax: +66 (0) 2239 2049  

              เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120                   Yannawa, Bangkok 10120 Thailand    www.dhipaya.co.th 

 

 
 
Subject to the original terms, conditions and exclusions of policy. 
 
 
Issued at Bangkok this 1st October 2025. 
 

 

 

TERRITORIAL LIMITS : 

 

Worldwide, excluding USA and Canada domiciled operations, Russia, Belarus 

and Ukraine as per Territory Restriction Endorsement.  

 

 

CHOICE OF LAW AND 
JURISDICTION:  

Thai Law, Thai Jurisdiction and Arbitration in Thailand except in respect of 
Products Liability and Temporary Overseas visits which subject to 
Worldwide Jurisdiction (subject to North American Conditions).  
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ภาคผนวก ข.39 

เอกสารการแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
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ภาคผนวก ข.40 

นโยบายและแผนการดำเนินงานด้านความปลอดภัย ประจำปี 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



GCP SHEBMP 2026

http://powerpoint.sage-fox.com/


“GCP Safe Preservation & Readiness for start up Strategy 2026” 

3. Fitness for task health promotion for 
NCDs Prevention

2. Proactive process safety for plant 
preservation

1. High Risk safety procedure compliance

Facts :
Incident GC และในพืน้ที ่GCP เกดิจากการไมป่ฏบิัตติาม 
High Risk Safety Procedure และความตระหนักดา้นความ
ปลอดภัยของพนักงาน

Key Action 

• Reinforce execution of special tools in Normal 
Operation

• Enhance Safety Standard for High-risk job and 
Compliance check

• Early detect low performance contractor by job 
owner

• Built-up Safety Awareness (Strengthen Felt 
Leadership in MN & OP Teams)

Facts :
พนักงานกลุม่ FIT team ม ีBMI ผา่นตามมาตรฐานที ่GC 
ก าหนด และมจี านวนมากกวา่ minimum FIT team ของ
ทกุกะ แตก็่ยังมคีนทีม่ ีBMI เกนิ 30

Key Action

• Develop criteria to Fitness for Task classification 
(เขยีว – เหลอืง – แดง) 

• Develop measure with line manager to manage 
employee who has Fitness for task not meet GC 
criteria and NCDs

• Monitor , Consultation and Report
• Health Promotion

Expected outcome :
• Zero TRIC case from non-compliance of High risk 

safety procedure
• Early detect low performance contractor feedback 

and coaching by job owner > 50% of Deviation
• Maintenance : One manager One self-safety 

commitment

Expected outcome :
• Safe Preservation & Readiness for Start-up 

package
• 100% of Bow-Tie & FRA Checklist By Operation 

Patrol
• 100% of Up-to-Date Document Control on plan

Expected outcome :
• Finess for task individual program of All unfit 

person = 100% 
• Safety promotion target achieved

Facts :
เนือ่งจากพืน้ที ่GCP ใน POP & PPG Unit อยูใ่นชว่ง S/D 
Plant Preservation มคีวามเสีย่งตอ่ความพรอ้มของการ
กลับมาเดนิเครือ่งใหป้กตแิละใหป้ลอดภัย

Key Action

• Integrate Bow-tie barrier validation in routine FRA  
• Ensure effective of Plant PSM Committee’s 

governance (Plant PSM committee)
• MOC-P & PSM Training (For organization & job 

description change)
• Strengthen Document Control (PSI & OP)
• Mechanical Integrity for Plant Preservation (Safe 

Preservation for Safe Start-up)



“GCP Safe Preservation & Readiness for start up Strategy 2026” 

6. Asset loss prevention5. Revisit Effectiveness Envi. Sampling 
point for Emergency Response 

4. Strengthen New SHE Legal compliance

Facts :
ม ีNew Environmental Legal ประกาศใหม ่เป็นจ านวนมาก
ที ่Critical กับ Business ทีง้ในมติขิองเงนิลงทนุ และ
บทลงโทษหากไมด่ าเนนิการ เชน่ การรายงานขอ้มลูตาม
กฎหมายตอ่ราชการ

Key Action

• Develop Work Process and Sub-committee to 
governance SHE Legal of UTY

• Develop communication session for New Legal 
• New SHE Legal committee meeting for 

communication with concern person and set action 
plan commitment

• Annual Compliance audit (ISO 45001 & 14001)  

Facts :
มเีหตกุารลักทรัพยส์ายไฟในพืน้ที ่GCP บรเิวณอาคาร 
POP และมอีปุกรณ์ทีไ่มไ่ดใ้ชง้านอยูใ่นพืน้ที่ มคีวามเสีย่ง
ตอ่การสญูหาย

Key Action
• Revisit security incident , Corrective and 

Prevention Action
• Revisit security Risk Assessment and Risk 

Management plan
• Follow up Risk management action plan
• Monitor and Report   
• 100% of Patrol Check & CCTV Monitor

Expected outcome :
• Process to Manage New SHE Legal Management 
• Non-compliance New Critical SHE Legal = 0 

Expected outcome :
▪ Environmental Sampling points in case of 

Emergency and PIP ambled 

Expected outcome :
▪ Zero Security Loss Asset
• New security management package for Security 

Loss Asset 

Facts :
ไมม่กีารประเมนิผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้ม ทรัพยากร
สนับสนุนทีจ่ าเป็น และการตรวจวดัดา้นสิง่แวดลอ้ม กรณี
เกดิเหตร่ัุวไหลจากโรงงานขา้งเคยีง

Key Action
• Revisit Environmental Sampling points in case of 

Emergency (Gap analysis and Action)
• Implement Environmental Sampling points in 

case of Emergency
• Communication and Exercise for New 

environmental sampling point  
• Monitor , Feedback and Continual Improvement 



รายงานความกา้วหนา้ตามแผนงานอาชวีอนามยัฯ (SHEBMP) ประจ าปี 2026

No. GCP - SHEBMP 2026 Direction KPI RP

P
e
rs

o
n
a
l 
S
a
fe

ty

1.1 Reinforce execution of special tools in Normal Operation Corporate • Zero TRIR case from non-compliance of High risk 
safety procedure

• Early detect low performance contractor feedback 
and coaching by job owner > 50% of Deviation

• One manager One self-safety commitment

OP, MN, WH, 
TE, QA, SHE

1.2 Enhance Safety Standard for High-risk job and Compliance check Corporate

1.3 Early detect low performance contractor by job owner Corporate

1.4
Built-up Safety Awareness by Operation Discipline in OP/WH/MN Teams 
(Strengthen Felt Leadership)

GCP

P
ro

ce
ss

 S
a
fe

ty

2.1 Integrate Bow-tie barrier validation in routine FRA  Corporate

• 100% of Bow-Tie & FRA Checklist By Operation 
Patrol

• 100% of Up-to-Date Document Control on plan

• 100% of Preservation Tasks and 100% of Pre-Start 
Up Package 

OP, MN, WH, 
TE, QA, SHE

2.2
Ensure effective of Plant PSM Committee’s governance (Plant PSM 
committee)

Corporate

2.3 MOC-P & PSM Training (For organization & job description change) Corporate

2.4 Strengthen Document Control (PSI & OP) GCP

2.5
Mechanical Integrity for Plant Preservation (Safe Preservation for Safe Start-
up)

GCP

H
e
a
lt
h

3.1 Fitness for task health promotion for NCDs Prevention GCP

• Finess for task individual program of All unfit person 
= 100%

• Safety promotion target achieved

SHE, OP

E
n
v
i.

4.1 Strengthen New SHE Legal compliance GCP
• Process to Manage New SHE Legal Management 
• Non-compliance New Critical SHE Legal = 0 

OP, MN, WH, 
TE, QA, SHE

E
m

e
r

g
e
n
cy

5.1 Revisit Effectiveness Envi. Sampling point for Emergency Response Corporate
▪ Environmental Sampling points in case of Emergency 

and PIP ambled 
SHE, CM, OP

S
e
cu

ri
ty

6.1 Asset loss prevention GCP
▪ Zero Security Loss Asset
• New security management package for Security Loss 

Asset 

CM, SHE, 
OP, MN, WH

“ GCP Safe Preservation & Readiness for start up ”
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